
 

គំរូៃនេ(លនេ*+យ 

េសចក%ីែថ)ង+រណ៍ពីេ0លនេ34យ+រប%ឹង8ទុក; និងដំេ@ះB8យ 

!រេប%&' ចិត%ចំេ,ះ!រសន01 និង!រ!រ,រ 

4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងេប%&' ផ%ល់ប@% ញទំ1ក់ទំនង4បតិបត%ិ!រស4Cប់Dគី,ក់ព័នIJងំអស់ &ពិេសសស4Cប់កមLករែដលOយរង

េ4Pះ រួមJងំពលករចំ@ក4ស6ក Rស%ី េដ=មSីពួកPត់ជូនដំណឹអំពីសំណូមពរ កងXល់ បណ% ឹង និងYរទុកZរបស់ពួកេគ ែដលជះឥទIិពល

ដល់េPលនេ\]យរបស់េយ=ងេល=!រ4ប!ន់ _̂ ប់នូវេPលជំហរJងំ4ៃន!រអនុវត%ន៍!រOរសមរមcCនដូច&៖ !រេPរពេPល

!រណ៍&មូលef ន និងសិទIិេgកែនhងេធX=!រ (ស%ង់eរ!រOរសjkលរបស់ ILO) !របេងl=តឱ!ស!រOរ និង4]ក់ចំណូល4បកបេeយផ

លិតDពស4Cប់Rស%ី និងបុរស។ !រផ%ល់!រ!រ,រែផjកសងoម និង!រេល=កកមpស់!រសន01ពីសងoម។ 

4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងqត់ទុកមតិែកលមrពីកែនhងេធX=!រ&មេធs]យដ៏Cនតៃមhស4Cប់េយ=ងេដ=មSីកំណត់ពីរេបuបែដលេយ=ងកំពុងអនុវត%

ន៍និងទំនួលខុស4តkវរបស់េយ=ង េដ=មSី!រ,រកមLករ ទប់Yl ត់wកបSកិរx\ខុសចyប់ ឬPL នសីលធម៌ និង!ត់បន|យផលប៉ះ,ល់ – មិន

~េeយ�0 ល់ ឬេeយ4បេ\លពីប@% ញេផ�ងេទuតេgកj6ងែខ�សOX ក់ផoត់ផoង់របស់េយ=ង - ពី!រេធX=ឱcប៉ះ,ល់ដល់កមLករJងំផhkវ

!យ ឬផhkវចិត% �មរយៈ!ររ�េ�ភបំ,ន ឬ!រេកង4បវ��� ឬលកZខណ� !រOរែដលមិនCនសុវត|ិDព ឬY| នDពេផ�ងេទuតែដល

បំ,នសិទIិ េសរ�Dព សន%ិសុខ និងេសចក%ីៃថhថjkររបស់មនុស�។ 4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងនឹងផ%ល់wទិDពដល់យុទIYRស%បOl រ និង!ត់បន|យ

ស4Cប់ឧបSត%ិេហតុ និងY| នDពែដលប៉ះ,ល់ដល់សិទIិកមLកររបស់េយ=ងចំេ,ះជីវxត េសរ�Dព និងសន%ិសុខរបស់កមLករនិេ\ជិត េសរ�

DពពីJសDព និងេសរ�Dពពី!រេធX=JរុណកមL។ 

4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងqត់ទុក!រសន01ពីសងoម និង!រ!រ,រែផjកសងoម&�តុផ�ំq]ំច់កj6ង!របេងl=ត!រេល=កទឹកចិត%ែផjកេសដfកិច�

ែដលេល=កកមpស់េPលេ�សងoមស4Cប់4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ង និងវxស័យw�រសមុ4ទJងំមូល។ េយ=ងទទួលYo ល់~4បព័នIទន់េខ�យ

កj6ង!រ4Yយប�� េgកែនhងេធX=!រwច1ឱំcេក=តCន!ររ�េ�ភបំ,ន 4បសិនេប=មិន4តkវ]ន4ត�តពិនិតc �នឹង1ឱំcCនប�� ស4Cប់

ឧស�ហកមLJងំមូល និងកj6ងករណីខhះwចប៉ះ,ល់4បេទសJងំមូល។ ដូេចjះេហ=យ េយ=ង]នេរuបចំ!រវxនិេ\គេល=4បព័នIែដលបេងl=ត

ឱcCនសីលធម៌ ទំនុកចិត% និងជំ1ញស4Cប់ផលិតDពរយៈេពលែវង !រOរែដលCនសុវត|ិDពេgកj6ងបរx\!ស!រOរែដលCន

សុវត|ិDព និងសមDពេយនឌ័រស4Cប់កCh ងំពលកមLែដលCន4បសិទIDព&ងមុន។  

តំបន់មិនCន!រេល=កែលង 

4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងេប%&' \៉ងេពញេលញចំេ,ះេPល!រណ៍សីលធម៌ែដលេPរពសិទIិមនុស� និងwចឱcបុគoលិកនិេ\ជិតJងំអស់

រួមJងំRស%ី និងកុCរ� សេ4មច]ននូវស!% នុពល!រOរេពញេលញរបស់ពួកេគ និង�1]ននូវសុខុCលDពរបស់ពួកេគេgកj6ង

បរx\!សែដលទទួយល]ន!រ!រ,រ និងP4ំទ។ ដូេចjះេហ=យ េយ=ងCន!រអត់ឱនចំេ,ះ4គប់ទ4មង់ !របO� ញ !រចងr6លបO� ញ 



 

និងភស%6�ងៃន!រ4ប4ពឹត%អំេព=អមនុស�ធម៌ ែដលJក់ទងនឹង!រជួញដូរមនុស�។ !របងZិតបងZំ !រឃុំទុក Jសករ បងZំឱcេធX=!រOរ

េeយមិនសL4គចិត% និងពលកមLកុCរ។ !រេរ�សេអ=ងេភទ ពូជYសន៍ Yស1 ទំេ1រផhkវេភទ ពិ!រDព រួមJងំ!រេបuតេបuនផhkវេភ

ទ។ សិទIិេសរ�Dព ឬសCគម និង!រចរq&សមូហDព ក៏ដូច&!រអនុវត%@មួយែដលwចប៉ះ,ល់ដល់wយុជីវxត សុខDព សុវត|ិ

Dព និងេសចក%ីៃថhថjkររបស់អjកែសXងរក!រOរ និងកមLករ។ 4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងqត់ទុកទេងX=ែបបេនះ~&ទេងX=PL នសីលធម៌ និងខុស

ចyប់មិនwចចរqឬេល=កែលង]ន។ ដូេចjះនឹងqត់វx�ន!រចំេ,ះជនេលL=ស ែដលដឹង~អំេព=េ1ះបងlេ4Pះ~j ក់ ឬកែនhងេ1ះបងl

េ4Pះ~j ក់ចំេ,ះកមLករនិេ\ជិត &ពិេសសDគី,ក់ព័នIែដលOយរងេ4Pះដូច&Rស%ី និងកុCរ� េeយបេងl=តបន06កបំណុល ឬ1ឱំc

]ត់បង់ជីវxត ]ត់បង់េសរ�Dពផhkវ!យនិង�និភ័យផhkវចិត%ែដលwចប@% លឱcCន!រខូច^ត ឬរបួសរយៈេពលខhីឬែវងដល់ជីវxត 

4ទពcសមSត%ិ សុខុCលDព ឬកមLករ 4ពមJងំឱ!ស និងសមត|Dពរបស់ពួកេគេដ=មSីទទួល]ន!រOរ និង4]ក់ចំណូលសមរមc។ 

Dពwចអនុវត%]ន និងវxYលDព 

4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងqត់ទុកយន%!របណ% ឹងYរទុកZលr&ឧបករណ៍ស4Cប់ែកលមrលកZខណ� !រOរ និង!រ,រសិទIិរបស់កមLករ។ េយ=ង

នឹងqត់វx�ន!រDh មៗ េដ=មSីេeះ4Yយប��  កងXល់ និងប�� 11ែដលទទួល]ន េ4,ះ�wចបំ�h ញ និងរ�^ន ឬប៉ះ,ល់ដល់

4បតិបត%ិ!រ េករ %�េ�L ះ កមLករ អតិថិជន និងៃដគូwជីវកមLេផ�ងេទuតរបស់េយ=ង។ ដូេចjះេហ=យ េយ=ងនឹងេល=កទឹកចិត%ដល់Dគី,ក់ព័នI

^ងកj6ងដូច& អjក4គប់4គង&ន់ខpស់ បុគoលិក អjក4គប់4គងក@% ល កមLករ ឱcចូលរួម\៉ងសកមLកj6ង!របេងl=តយន%!រYរទុកZ និងយុទI

YRស%េeះ4Yយ ែដលwចេធX=ឱc4បេស=រេឡ=ងនូវទំ1ក់ទំនងរ�ងកមLករ អjក4គប់4គង និង!រ4គប់4គង �មរយៈវxធីY4ស�សហ

4បតិបត%ិ!រកj6ង!រទប់Yl ត់ ឬេeះ4YយជេCh ះ។ 

ទន0ឹមនឹងេនះ 4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងរ�ពឹង~នឹងCនកិច�សហ4បតិបត%ិ!រ និង!រចូលរួមពីបុគoល ឬអងoDពែដលេយ=ងេធX=wជីវកមL&មួយ 

ឬកិច�សនs &ពិេសសអjកេ4ជ=សេរ�សពលករ និងDj ក់Oរេ4ជ=សេរ�សបុគoលិក េដ=មSីរក�តCh Dព និងគណេនយcDពកj6ង4បតិបត%ិ!រ

របស់ពួកេគ 4ពមJងំបO� ញពី!រេប%&' ចិត%កj6ង!រេល=កទឹកចិត%ឱcCន!រសន01&មួយ និង!រ!រ,រកមLករ។ េយ=ងរក�សិទIិមិនេធX=

wជីវកមL&មួយបុគoល ឬអងoDពែដល4តkវ]នសង�័យ &ប់,ក់ព័នI និងេqទ4ប!ន់ ឬបO� ញឱcេឃ=ញេល=សពី!រសង�័យ~]ន

រ�េ�ភេល=សិទIិមនុស� និងសិទIិ&មូលef នរបស់កមLករ េយ=ងនឹងដិេសធកមLករនិេ\ជិតនូវសិទIិកj6ង!រeក់,កc បណ% ឹងYរទុកZ និង

ទទួល]នសំណង េgកj6ង4បតិបត%ិ!រ ឬសOX ក់ផoត់ផoង់របស់�។ &ពិេសស េយ=ងនឹងមិនទិញសC� រៈ ឬេស�កមLពីអjកផoត់ផoង់ អjកេ�៉

!របន% អjកផ%ល់េស� ឈL�ញក@% ល Dj ក់Oរ រួមJងំDj ក់Oរេ4ជ=សេរ�សបុគoលិក ែដលwច4តkវ]នេផ0�ង�0 ត់~&ឬ]ន&ប់,ក់

ព័នI&មួយនឹងអំេព=អសីលធម៌ និងខុសចyប់ែដល]នេរuប ប់^ងេល=។ 4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងនឹងមិនេ4ប=4]ស់ពលកមLេeយបងZំ&!រ

eក់ទណ� កមL ឬវx�ន!រពិន័យស4Cប់កមLករែដលបO� ញពីទស�នៈរបស់ពួកេគ ឬទំ1ក់ទំនង&មួយកមLករេផ�ងេទuត ឬ យ!រណ៍ពី

!ររ�េ�ភេល=េPល!រណ៍េនះេទ។ �Cនន័យ~&!រេរ�សេអ=ងេភទ ពូជYសន៍ Yស1 ឬ!រេរ�សេអ=ងេផ�ងេទuត។ 

ទំនួលខុស4តkវកj6ង!រអនុវត% និងដំេ@ះ4YយវxសមDពែដលwចេក=តCន 



 

កj6ង!រទទួលYo ល់DពOយរងេ4Pះៃន4ក6មDគី,ក់ព័នIមួយចំនួនដូច& ពលករចំ@ក4ស6ក Rស%ី និងកូនរបស់ពួកេគ Rស%ីCនៃផ0

េ,ះ ជនពិ!រ 4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ងេប%&' ផ%ល់!រពិqរ@&ពិេសស និងផ%ល់ធន�ន4សប�មតៃមh4ក6មហ៊ុន និង4សបសមត|Dព

របស់4ក6មហ៊ុនរបស់េយ=ង។ !រអនុវត%ន៍�មេPលនេ\]យេនះនឹង4តkវ]នដឹក1េំeយនីតិវxធីៃន!រអនុវត%េPលនេ\]យែដល

េល=កកមpស់!រយល់ដឹង បេងl=ន!រ!រ,រ េប=ក!រទទួល និង!រ យ!រណ៍សC¡ ត់ ផ%ល់ប@% ញYរទុកZ និងជេ4ម=សេeះ4Yយ 
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